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Oggetto: Riordino delle fasce dirigenziali

Al Presidente della Regione Siciliana
SEDE

All’ Assessore Regionale delle Autonomie Locali e della
Funzione Pubblica e del Personale

SEDE
ep.c.  AiDirigenti della Regione Siciliana

LORO SEDI

Con sentenza N. 1244/2014 REG. PROV. COLL. N.02026/2012 REG.RIC. del 16.04.2014, depositata
il 15.05.2014 il T.A.R. per la Sicilia (Sezione Prima} ha acceso |’attenzione su un-problema importante-
per I’Amministrazione Regionale e per tutti i suoi dirigenti di terza fascia riguardo la loro possibilita
di ambire alla dirigenza generale e/o alla legittimita di poterla mantenere.

11 tutto muove dal ricorso proposto da due ex dirigenti generali , il dott. Salvatore Taormina e la dott.sa
Alessandra Russo contro Presidenza della Regione Siciliana e Giunta di Governo nei confronti della
d.ssa Patrizia Monterosso per I’annullamento dei provvedimenti ( D.P.Reg 5068 del 19.07.2012,
deliberazioni della Giunta Regionale n. 248 del 13.07.2012, e n. 49 del 05.02.2013) con i quali era
stato conferito prima e confermato poi l’incarico di Segretario Generale della presidenza della
Regione alla dott.sa Monterosso, soggetio esterno all’Amministrazione regionale.

A suo tempo la dott.sa Monterosso, resistendo in giudizio, con propria memoria eccepiva
I’inammissibilita del ricorso adducendo varie motivazioni tra cui “Per carenza d’interesse essendo i
ricorrenti inquadrati nella terza fascia dirigenziale alla quale non possono essere atiribuiti incarichi
dirigenziali apicali”.

Che poi & quello che interessa veramente all’ Amministrazione Regionale € a tutti i dirigenti di terza
fascia per gli scenari che potenzialmente ne potrebbero derivare .

Il ricorso & stato dichiarato inammissibile per carenza d’interesse dei ricorrenti, confermando da un lato
la legittimitad della nomina della dott.sa Monterosso, soggetto esterno, a Segretario Generale della
Presidenza della Regione Siciliana e dall’altro I’Amministrazione quale parte vingitrice.
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Al di 13 degli aspetti specifici che interessano esclusivamente i diretti interessati (Taormina, Russo,

Monterosso), qui preme evidenziare che la carenza d’interesse, secondo il T.A.R., consegue dal fatto

che ai dirigenti di terza fascia, secondo la normativa regionale, non ¢ consentito I’affidamento degli

incarichi di dirigente generale per le motivazioni della sentenza come in appresso sintetizzate.

Ai sensi dell’art. 9, c. 4, L.r. 10/2000 I’incarico di dirigente generale puo essere conferito ai dirigenti di

prima fascia e, a determinate condizioni , ai dirigenti di seconda fascia ovvero a soggetti non dei ruoli

dell’ Amministrazione.

Successivamente, I’art. 11 della L.r. 20/2003 dopo avere stabilito che I’incarico di dirigente generale

poteva essere affidato a dirigenti di prima fascia o ad esterni (comma 4) prevedeva al comma 5, nella

sua originaria stesura, che tale incarico poteva essere conferito, al verificarsi di determinate
condizioni, anche ai dirigenti del’amministrazione regionale “appartenenti alle altre due fasce".

A suo tempo, perd, 1'inciso “appartenenti alla altre due fasce” venne impugnato dal Commissario

dello Stato con esplicito riferimento ai dirigenti della terza tascia conseguendone che I’art. 11, ¢. 5, L.r.

3 Dicembre 2003, n. 20 come promulgato e vigente, privo di quell’inciso, importa, secondo la

sentenza, che ’incarico di dirigente generale non pud essere attribuito ai dirigenti di terza fascia.

Ne tale interpretazione, riporta ancora la sentenza, pud ritenersi inficiata dall’ultimo periodo del

comma 5, ai sensi del quale “La distinzione in fasce non rileva ai soli fini del conferimento

dell’incarico di cui al presente comma” essendo tale periodo, secondo il T.A.R., riferibile solo ai
dirigenti di prima e seconda fascia, quest’ultimi non incisi dal commissario dello Stato.

Cid premesso, paradosso dei paradossi, alla luce della sentenza , chi sembra trovarsi in una botte di

ferro tra gli attuali Dirigenti Generali sono proprio i soggetti esterni atteso che tutti gli altri facenti
capo ai ruoli dell’amministrazione regionale sono dirigenti di terza fascia.

" Inoltre, sempre al fine del conferimento di incarichi apicali potrebbero trovarsi privilegiati ; al di 1a dei
propri indiscussi meriti, i dirigenti ultimi arrivati da altri enti ed amministrazioni ed inquadrati in
seconda fascia a discapito, e la cosa appare inaudita, dei dirigenti da sempre nei ruoli della regione.
Pertanto, & legittimo chiedere alle autorita in indirizzo cosa  intenda fare al riguardo
I’ Amministrazione, quale parte formalmente vincitrice nel giudizio al T.A.R., sia in autotutela che a
doverosa garanzia dei Dirigenti Generali interni che ha nominato e che legittimamente hanno operato
e operano quali dirigenti apicali di fatto in ordine alle spettanze retributive corrispondenti alla funzioni
effettivamente svolte.

Si ritiene pertanto che sia arrivato il momento per il riordino, con legge /o concorso, delle fasce
dirigenziali previste dalla Lr. 10/2000 secondo quanto previsto dal D. Leg.sl 165/2001 garantendo al
dirigente regionale il diritto alla propria carriera.

Il responsabile regionale della dirigenza
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